
Jeudi 8 février 2024 : Journée découverte d’entreprise allemande 

 

Ce jeudi 8 février, 18 élèves germanistes de 2nde du Lycée Couperin se sont rendus 

à Paris, afin de découvrir une entreprise allemande : Commerzbank. 

 

  

 

Commerzbank a été créée en 1870 par des marchands et des banquiers de 

Hambourg.  

 

 



 

 

Commerzbank est la deuxième banque commerciale allemande derrière Deutsche 

Bank AG. Son siège se situe à Francfort-sur-le-Main en Allemagne. En décembre 

dernier, lors de l’échange avec Friedberg, nous avions aperçu la tour du siège de 

Commerzbank à Frankfurt : 

 

       



Commerzbank a ouvert quelques succursales française en1976 à Paris, et y a 

intégré la succursale de Dresdner Bank en 2009.  

 

            

C'est cette succursale que nous avons visitée, au 86 Boulevard Haussmann : 

       

 

Grâce à son réseau international, Commerzbank entretient des relations d’affaires 

dans le monde entier. Elle accompagne des filiales de groupes étrangers implantées 

en France et des grandes entreprises françaises. 

 

 



Commerzbank est une banque allemande installée dans plus de 40 pays et qui 

pèse 477 milliards d’euros. Elle compte près de 40 000 employés. Commerzbank 

Paris compte près de 90 collaborateurs issus de 15 nationalités différentes, dont 

certains parlent plusieurs langues. Mais les langues les plus employées sont 

l’anglais, l’allemand et le français. 

Pendant cette journée, nous avons donc pu découvrir les différents métiers de la 

Commerzbank et discuter avec les différents salariés.  

 

Lors de notre visite, nous avons été accueillis par le CEO (Chief Executive Officier 

/Président Directeur Général), Olivier Molenaar, ainsi que par Gustave Rubio, 

Responsable de la clientèle étrangère et du développement des activités de 

Corporate Banking en France. Il a mis en place des lignes de crédit, et s’occupe de 

l’ouverture des comptes courants. 

 

             



M.Molenaar et M.Rubio nous ont expliqué que le rôle d'une banque était de financer 
l'économie d’un pays, soit des particuliers, soit des entreprises, ce qui est la cas de 
Commerzbank. Commerzbank Paris est en charge d’un portefeuille représentant 
plus de la moitié des 250 plus importantes entreprises françaises (par ex Renault, 
LVMH-Vuitton…). Aujourd’hui, Commerzbank a plus de 700 clients allemands et 
internationaux en France. M. Molenaar et M. Rubio ont insisté sur l’importance de la 
dimension culturelle de la banque. 

Ensuite, Mme Amandine Rodriguez, qui travaille au service des Ressources 
Humaines (RH), a pris le relais pour nous présenter son service, qui a pour but de 
mettre au mieux l’organisation du personnel et d’améliorer la performance de 
l’organisation au sein de l’entreprise.  

 
 

Ce service se divise en 2 parties, d’une part l'administration des Ressources 

Humaines avec la gestion de la paie et le droit du travail, et d’autre part le 

développement des ressources humaines avec le recrutement, la formation et la 

gestion des carrières.  

 

 



Commerzbank recrute des stagiaires avec Bac+2 pour des stages de 6 mois, ou 

des étudiants en alternance pour 1 ou 2 ans. Mme Rodriguez, elle-même, est 

rentrée à la Commerzbank à l’occasion d’un stage, puis a obtenu un CDD puis un 

CDI au sein de Commerzbank. La connaissance de l’allemand est un critère 

important dans la sélection des candidats. 

Mme Angela Moreau, avocate pénale de formation, nous a expliqué l’importance du 

Service Compliance, qui s’occupe des directives et du respect des lois. Ce service 

lutte contre le blanchiment d’argent, la corruption, le financement du terrorisme, les 

transferts de fonds douteux, l’évasion fiscale et les fraudes de toutes sortes.  

 

 

 

Ce service est capital pour le bon fonctionnement et la respectabilité de la banque ; 

il existe aussi un département spécifique qui est chargé de donner ou non l’accord 

de commerce avec certains pays. 

 

    

 



Enfin, nous avons rencontré M. Alvaro Munoz, Directeur de la structure Trade et 

Export Finance en Afrique ; son service finance les contrats d’exportation de biens 

d’équipement et / ou services avec un acheteur situé à l’étranger. M. Munoz se 

charge d'allouer les fonds nécessaires essentiellement pour les pays en Afrique, 

afin de leur permettre de se développer (construction de routes, d’hôpitaux…).  

 

 

 

Nous remercions chaleureusement toute l’équipe de Commerzbank qui nous a 

reçus, et en particulier Mme Catherine Roiné, qui a organisé notre accueil, avec le 

soutien de l’OFAJ. 

 

 

 

 

Léopold et Liantsoa 

Mme Chauris  


